
令和７年度 職員自己評価 まとめ 

 

・常勤職員（８時間勤務）の自己評価のまとめ 

 

・ポイント 

  １→よくできている  ２→まあまあできている ３→あまりできていない 

  ４→まったくできていない 

 

・ポイントの平均点が３以上の項目 

 Ⅳ―１―⑤ 定期的にアンケート等にて保護者の要望を聞き、子どもとってより良い環 

       境づくりに努めている 

       平均点→３ 

 

 

 

 

 

 

 Ⅴ―３－① 雪遊びや畑で収穫した野菜での調理体験など、地域の気候を生かした保育 

       を実践している。 

       平均点→３ 

 

 

 

 

 

 

 Ⅷ―１―② 自園の子育て支援事業について理解し、利用者にパンフレットやおたより 

で分かり易く説明できる。 

 

（改善点） 

・現在、保護者の方から直接担任や事務所職員に要望等を話せる環境となっているが、 

今後、アンケート等を利用していくことも検討し、より良い園環境づくりに取り組 

んでいく。 

（改善点） 

・幼児クラスでは、各クラスで定期的にクッキングを実施しているが、各クラスで育 

てた野菜は調理員に味付けをして食べていることが多い。今後は、収穫した野菜を 

使っての調理体験の回数を増やしていく。 

 

（改善点） 

・子育て支援事業については、事務所職員が主となり実施されているため、担任等他 

の職員への周知があまりされていない。今後は、年間の予定が掲載されているおた 

よりを他職員にも配布し子育て支援事業について周知できるようにする。 

 


